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PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2017

RELAZIONE PROGRAMMATICA
(art. 2—D.I. n. 44/2001)

Il Dirigente Scolastico, responsabile della gestione finanziaria, nella redazione del
Programma Annuale, ha provveduto allautonoma allocazione delle risorse finanziarie
provenienti dal M.P.1., esplicitando le sue scelte all’interno dei documenti previsti ed allegati
alla presente relazione.

Il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2017 € stato predisposto in coerenza con
le finalita delineate dal P.T.O.F., documento dal quale emergono i diversi livelli della
progettazione d’Istituto (curriculare, educativa, organizzativa).

Lo stesso Programma ha tenuto in debito conto 'ampliamento dell’offerta formativa che si
attua attraverso la realizzazione dei vari Progetti, tutti rispondenti agli obiettivi formativi
suggeriti dalle “indicazioni” ministeriali e opportunamente coniugati con le caratteristiche
socio economiche e culturali del territorio di riferimento.

Le schede illustrative finanziarie dei singoli progetti, allegate al Programma Annuale,
dimostrano come, sia pure con l'esiguita delle risorse finanziarie a disposizione, si sia cercato
di rispondere in maniera adeguata ai bisogni emersi.

La presente relazione viene presentata al Consiglio di Istituto, per la conseguente

deliberazione, in ottemperanza alle disposizioni impartite dal D.I. n. 44/2001.


http://www.itcgenco.gov.it/

La programmazione e la gestione delle risorse tiene conto dei seguenti elementi :

A) Lapopolazione scolastica
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B) Il personale

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo' cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita
del posto

[00)
ol

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

N

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

[EEY
S

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

RPIO|IRP|IOIRPINWO|IO|O

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 111

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

O|RP|OIN|O|O|O||O|F

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

[N
o

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

=l l=li=1k=]

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0

TOTALE PERSONALE ATA 22




C) Lasituazione edilizia
La Citta Metropolitana non prevede la possibilita di delegare all'Istituzione scolastica la manutenzione
degli edifici scolastici, come previsto dall’art. 46 del D.l. n. 44/2001 che richiama la Legge n. 23/1996.
Detta procedura risulterebbe certamente pit vantaggiosa per la scuola, costretta spesso ad attendere
tempi lunghi per problemi che richiedono I'intervento immediato di personale tecnico. Nell'attesa di
individuazione da parte della Citta Metropolitana di Ditte addette alla manutenzione la scuola deve
sopperire allassenza delle stesse e risolvere le innumerevoli problematiche per il normale
funzionamento delle attivita didattiche e ancor di piu deve intervenire a tutela degli utenti per la
sicurezza.

D) Le esigenze di funzionamento amministrativo e didattico

Per la realizzazione delle attivita e dei progetti, sono necessarie risorse consistenti, sia per il
funzionamento amministrativo che per lo svolgimento delle attivitd didattiche. Per quanto a disposizione,
non si comprende come sarebbe possibile assicurare a tutti un adeguato utilizzo dei sussidi e delle

attrezzature senza il ricorso al prelevamento dall’avanzo di amministrazione.

ENTRATE
Descrizione Importi
01 Avanzo di amministrazione €. 492.835,28
01 Non vincolato €.370.209,07
02 Vincolato €.122.626,21

Si e proceduto al prelevamento dellavanzo di amministrazione come di seguito indicato :

Descrizione Importo

Avanzo non vincolato totale €.370.209,07
Prelevamento €.238.061,01
TOTALE AVANZO NON UTILIZZATO €.132.148,06

Descrizione Importo Descrizione
Avanzo vincolato totale € 122.626,21
Non utilizzato €.45.557,47
Utilizzato € 1.509,48 P 205 2015/2016 “La mia Scuola”
Utilizzato € 20.072,10 P 204 ASL SETT.DIC.2016
Utilizzato €1.091,00 A2 CONTRIBUTI DIRITTO ALLO STUDIO
Utilizzato €.1.802,00 A2 MANIFESTAZIONI CULTURALI
Utilizzato €.120,00 A2 COMODATO D’'USO
Utilizzato €.244,34 P184 RASSEGNA TEATRALE
Utilizzato €.1.354,66 P 6 ESAMI ECDL




Utilizzato €.13.310,76 P188 “Erasmus+KA2” Green Economy and
Sustainable Developmen
Utilizzato €.9.888.26 P192 viaggi di istruzione
Utilizzato €.24.426,14 | P198 -2016 ASL L.107"SCUOLA E IMPRESA”anno
primo
Utilizzato €.3.250,00 A4
TOTALE UTILIZZO AVANZO €.77.068,74
VINCOLATO
TOTALE AVANZO DI €.177.705,53
AMMINISTRAZIONE NON
UTILIZZATO

Si & proceduto alla determinazione delle Entrate e distribuzione delle risorse nelle Spese, cosi come esposto
nel prospetto allegato al “Programma Annuale” e riportato analiticamente di seguito.

Le finalita e gli obiettivi da perseguire sono dettagliatamente riportati nelle schede previste (Mod. B).
E2/1 - Dotazione Ordinaria
-Con la nota prot. n. 14207 del 29/09/2016 viene comunicata la dotazione pari a €.28.463,33 per il periodo
gennaio/agosto 2017
Finanziamento per funzionamento amministrativo € 28.463,33

Le risorse finanziarie saranno utilizzate senza ulteriori vincoli di destinazione, oltre quelli derivanti dalla vigente
normativa contrattuale.
Fondo di Istituto ,: con l'introduzione del cedolino unico, che innova profondamente la gestione amministrativo-
contabile delle scuole, le risorse per il pagamento degli istituti contrattuali di cui all’art. 88 del C.C.N.L.
29/11/2007 non saranno piu gestite direttamente dalle scuole, .
Con il cedolino unico saranno, inoltre, retribuite le prestazioni relative a :

1) Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa;

2) Incarichi specifici del personale A.T.A.;

3) Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti;

4) Compensi per gli esami di maturita.

FINANZIAMENTI VINCOLATI

E3/4.1 — Finanziamenti da altri Enti

Questo Istituto & stato autorizzato dalla Regione Puglia allo svolgimento del progetto “Diritti a Scuola” Avviso
11/2016 e del relativo finanziamento pari a €.144.417,09.

CONTRIBUTI DA PRIVATI

E5/1 — Famiglie non vincolati

La previsione, sulla scorta dei dati degli anni precedenti, & di € 21.582,00 a titolo di contributi scolastici.
(alunni classi prime n. 226* €. 7,00 = €. 1.582,00)



(‘alunni altre classi n. 500 * €. 40,00 = €. 20.000,00 ) di cui €. 5089,00 introitati come contributi da famiglie

vincolati per assicurazione alunni mentre €.14.911,00 sono contributi non vincolati.

E5/2 —Famiglie vincolati

Si evince che i contributi vincolati ammontano a €.6.671,00

E5/4 — Privati vincolati

L’entrata prevista di € 1.000 sono i contributi versati per sostenere gli esami E.C.D.L..

Il totale delle entrate descritte ammonta ad € 195.462,42 e I'avanzo di amministrazione é pari ad
€.492.835,28.

Il totale quindi delle risorse ammonta ad € 688.297,70

Con le suddette risorse questa Istituzione scolastica intende migliorare ed ampliare la qualita del servizio,
perseguire le linee programmatiche e gli itinerari didattico-culturali cosi come proposti dal “Piano Offerta
Formativa” della Scuola. Contemporaneamente, si propone l'obiettivo di favorire le iniziative di un’offerta
formativa altamente qualificata e rispondente il pi possibile agli specifici e diversificati bisogni dell’'utenza in
modo da realizzare piu alti livelli di educazione, di formazione e di orientamento.

Le entrate sopra riportate costituiscono, pertanto, le risorse a disposizione dell'lstituzione scolastica per
fronteggiare le spese obbligatorie e le spese di progetto.

| progetti gia avviati saranno sostenuti con le risorse attualmente a disposizione, in attesa di ulteriori

assegnazioni e di nuove iniziative finalizzate a reperire gli ulteriori finanziamenti necessari.

SPESE
La determinazione delle spese ¢ stata effettuata tenendo conto dei costi sostenuti nell’anno precedente e alla
luce delle necessita prevedibili per il corrente esercizio finanziario.
Per quanto riguarda la dimostrazione analitica delle risorse finanziarie che compongono il Programma Annuale

in relazione alle spese delle varie Attivita e Progetti, si evidenziano i seguenti dati :

ATTIVITA’ : A01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E2/1.1 | Dot. Ordinaria funz. Amm.vo €28.463,33 | Le spese previste sono nhecessarie per
E1/1.1 | Avanzo non vincolato €.63.486.67 | garantire  un  corretto  funzionamento

amministrativo  dell’lstituzione  scolastica.
Risultano in previsione spese per : incarico
rspp, cancelleria, riviste specializzate,
materiale tecnico ed informatico, assistenza e
manutenzione attrezzature d'ufficio, noleggi
hardware e software, utenze e canoni, spese
postali, Viene definito in € 400,00 'importo del
TOTALE fondo minute spese a disposizione del
Direttore S.G.A.

€ 91.950,00




ATTIVITA’ : A02 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.16 | Av.Vinc Contrib. per diritto studio € 1.091,00 | Le spese previste sono necessarie per gestire
E1/2.17 | Av.Vinc.partec.manifest.culturali 1.802,00 | il funzionamento didattico dell'lstituzione
E1/2.18 | Av.Vinc.contrib.comodato uso 120,00 | scolastica. Risultano in previsione spese per :
E5/1.1 | Fam. Vinc., contrib. Non vinc. | € 14.911,00 | beni di consumo, materiale tecnico ed
E5/2.1 | Contributi scolastici vincolati €6.671,00 | informatico, manutenzione delle attrezzature
E1/1.1 | Avanzo non vincolato 67.000,00 | dei laboratori, noleggio mezzi di trasporto per
TOTALE | €91.595,00 | uscite didattiche.
ATTIVITA’ : A0O4 - SPESE DI INVESTIMENTO
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.9 | Avanzo vincolato  contrib. Le spese previste sono finalizzate
Forf,Alta Murgia Ristorazione € 3.250,00 | alladeguamento dell'aula magna e
Contri da privati non vinc, Alta all’acquisto di banchi , sedie e armadi.
Murgia Ristorazione
E1/1.1 | Avanzo non vincolato €.10.000,00
TOTALE | €13.250,00
ATTIVITA’ : AO5 - MANUTENZIONE EDIFICI
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 | Avanzo non vincolato €45.000,00 | Le spese previste sono finalizzate per la
TOTALE € 45.000,00 | piccola manutenzione, adeguamento degli

impianti e delle attrezzature, acquisto di

materiale di pulizia, smaltimento rifiuti speciali.

TOTALE ATTIVITA’ € 241.795,00




PROGETTI
Per quanto attiene alla realizzazione dei progetti previsti nel P.T.O.F. e finanziati con il Fondo di Istituto si
precisa che la spesa necessaria per la retribuzione del personale posta a carico del fondo medesimo, non trova
imputazione nel bilancio dell’istituzione scolastica ma sara gestita tramite il cedolino unico.

Nel bilancio della scuola saranno gestite solamente le spese di funzionamento dei progetti medesimi.

PROGETTI : P6 — ESAMI E.C.D.L

Cap. Descrizione Risorse Finalita

Il nostro Istituto in qualita di Test Center &

E1/2.20 | Av. Vinc. Esami ECDL € 1.354,66 | abilitato a rilasciare il titolo E.C.D.L. (Patente
E5/4.1 Contributi da privati, vincolati, €.1.000,00 | Europea del Computer) a chiunque ne faccia
per esami E.C.D.L. richiesta. Per poter sostenere gli esami

previsti ogni partecipante versa un contributo,
tale somma viene utilizzata per l'acquisto di
Skills card, moduli esami, per la retribuzione
TOTALE € 2.354,66 | del personale.

PROGETTI : P43 — OLIMPIADI DI MATEMATICA
BIENNIO E TRIENNIO

Cap. Descrizione Risorse Finalita

E1l/1.1 Av. Non vinc. €.200,00 | Le finalita del progetto sono quelle di favorire
il confronto fra i ragazzi del proprio istituto e
con gli altri; stimolare le capacita intuitive e
logico-matematiche; diffondere tra i giovani
linteresse per la matematica, dando loro
TOTALE € 200,00 | l'opportunita di affrontare problemi un po’
diversi nella forma da quelliincontrati a scuola;
migliorare la motivazione allo studio della

matematica e valorizzare le eccellenze.

PROGETTI : P57 —= ORIENTAMENTO

Cap. Descrizione Risorse Finalita

E1l/1.1 Avanzo non vinc. €.10.000,00 | Il progetto si propone di : migliorare la scelta
d’indirizzo del triennio; migliorare la scelta
post-diploma; favorire I'inserimento nel mondo
TOTALE €.10.000,00 | del lavoro; far conoscere le finalitd formative
dei corsi Amministrazione, Finanza e
Marketing, Sistemi Informativi Aziendali ex

Programmatori e Relazioni Internazionali per il




Marketing,e Turismo agli alunni della terza
media; attivare una stretta collaborazione con

gli insegnanti di scuola media inferiore.

PROGETTI : P74 —= PROGETTO ComunicArte :” Il Bello”’nell’@éarte, da Botticelli a Warhol

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vinc. €.1.175,00 | Con questa iniziativa intende offrire gli
strumenti per “leggere” [l'opera darte
promuovere [|'alfabetizzazione dei linguaggi
visivi e realizzare un opera artistico-
individuale attraverso la grafica vettoriale.
TOTALE €.1.175,00
PROGETTI : P75 — GIOCHI SPORTIVI STUDENTESCHI
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vincolato € 3.500,00 | Gli alunni partecipano ai giochi sportivi
studenteschi.
TOTALE € 3.500,00
PROGETTI : P100 — Borsa di studio per la diversita’
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1l/1.1 Avanzo non vinc. € .800,00 | Lattivita vuole sostenere gli alunni con
handicap.
TOTALE €. 800,00
PROGETTI : P101 —-ARTE E CREATIVITA’
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1l/1.1 Avanzo non vinc. € 3.500,00 | Sollecitare gli studenti ad esprimere la loro
ricchezza espressiva ed artistica.
TOTALE € 3.500,00




PROGETTI : P140 — PROGETTO LIFELONG LEARNING -

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vinc. €.710,00 | Interventi formativi rivolti agli adulti comunitari
ed extracomunitari, finalizzati al
TOTALE conseguimento di competenze che
€.710,00 | permettono I'inserimento al corso serale.
PROGETTI : P162 - PROGETTO Corso di Filosofia
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vinc. €.50,00 | Interventi formativi rivolti agli alunni per
ampliare la formazione.
TOTALE €.50,00
PROGETTI : P164 — COORDINAMENTO EVENTI E MANIFESTAZIONI ITES “GENCO”
Cap. Descrizione Risorse Finalita
Il progetto si prefigge di far conoscenza alla
E1/1.1 Avanzo non vinc. € 900,00 | popolazione le attivita che la scuola mette in
campo per potenziare la formazione degli
alunni.- accogliendoli in una giornata
TOTALE €.900,00 | prestabilita.
PROGETTI : P165 — CORO STABILE DELL’ITES GENCO
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E/1.1 Avanzo non vinc. € 8.600,00 | L’obiettivo che il progetto si propone consiste
nell offrire agli alunni opportunita ad esprimere
'espressivita artistica, la ad acquisire la
TOTALE € 8.600,00 | padronanza dei linguaggi musicali e coreutici.
PROGETTI : P167 — ALBO D’ONORE
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1l/1.1 Avanzo non vincolato - € 2.250,00 | Questa iniziativa ha la finalita’ di valorizzare
contributi gli alunni con valutazione di livello alto e che si
sono distinti.
TOTALE € 2.250,00

10



PROGETTI : P184 — “RASSEGNA DI TEATRO SCOLASTICO” 4”ed.

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1l/1.1 Avanzo non vinc. € 6.055,66 | La finalita’ del progetto consiste nel favorire la
E1/2.19 | Avanzo vincolato €. 244,34 | conoscenza della cultura e della lingia italiana;
promuovere la conoscenza delle forme della
letteratura ; sviluppare capacita’ espressive e
TOTALE €. 6.300,00 | creative, potenziando la conoscenza di se e la
sensibilita’ critica.
PROGETTI : P188 — Erarmus+KA2”Green Economi and Sustainable Development”
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.21 | Avanzo vincolato . €.13.310,76 | E' stato programmato per la seconda
annualita I'attivita’ per promuovere
'educazione dei giovani al rispetto della terra
secondo una economia sostenibile..
TOTALE €.13.310,76
PROGETTI : P192- Progetto —Viaggi d’istruzione 2016/2017
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.22 | Avanzo vincolato € 9.888,26 | Il progetto vuole ampliare, attraverso i viaggi
TOTALE le conoscenze individuali e migliorare i
€.9.888,26 | rapporti interpersonali.
PROGETTI : P197 — FORMAZIONE
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1l/1.1 Avanzo non vincolato . €.7.500,00 | La formazione €& obbligatoria, permanente,
strutturale per tutto il personale della scuola in
riferimento alle legge 107/2015 per innalzare il
livello delle competenze a livello
metodologico, didattico, organizzativo e
TOTALE €.7.500,00 | amministrativo.
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PROGETTI : P198 “Scuola e Impresa” ASL

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.25 | Avanzo vincolato . €. 24.426,14 | La legge 107/2015 art.1 comma 39 ha messo
a disposizione la possibilita per gli alunni di un
percorso formativo che si articola in una
direzione orientativa e una professionale.
TOTALE €.24.426,14
PROGETTI : P200 Corso di lingua Inglese “I like english
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vincolato . €. 2.000,00 | Il progetto vuole offrire ai giovani I'opportunita
di potenziare e consolidare le competenze
linguistiche in lingua inglese curriculari al fine
di un migliore inserimento professionale e/o
proseguimento degli studi.
TOTALE €.2.000,00
PROGETTI : P201 Didattica laboratoriale di storia contemporanea
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vincolato . €.590,00 | Il progetto vuole stimolare nei giovani una
maggiore e piu’ solida conoscenza e un reale
interesse verso Il'epoca contemporanea
mediante [I'approfondimento di tematiche
significative.
TOTALE €.590,00
PROGETTI : P202 Le forme latine nel concetto di “IUS”
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vincolato . €. 400,00 | Il progetto intende promuovere 'acquisizione
del concetto di evoluzione della lingua e del
rapporto di derivazione dell'italiano dal latino.
TOTALE €.400,00
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PROGETTI : P203 Diritti a Scuola —Avviso 11/2016

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E3/4.1 Finanziamenti dalla regione | €. 144.417,09 | Il progetto si pone come obiettivo di qualificare
vincolati . il sistema scolastico e prevenire la
dispersione, favorendo il successo scolastico,
con priorita per gli studenti svantaggiati.
€.144.417,09
TOTALE
PROGETTI : P204 ASL “Work in Progress”
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.15 | Avanzo vincolato . €.20.072,10 | La legge 107/2015 art.1 comma 39 da
indicazioni come attraverso [Ialternanza
scuola lavoro si concretizza il concetto di
pluralita e complementarita dei diversi
approcci nell’apprendimento. || mondo della
TOTALE €.20.072,10 | scuola e quello dellimpresa/struttura
ospitante non sono piu considerati come realta
separate bensi integrate tra loro.
PROGETTI : P205 “La mia scuola”
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vincolato . €. 3.343.68 | Lafinalita del progetto , attraverso 'assistenza
E1/2.14 | Avanzo vincolato 1.509,48 | domiciliare, € di garantire il diritto allo studio
assicurando una continuita dell’esperienza
scolastica dell’alunna.
TOTALE €.4.853,16
TOTALE PROGETTI € 267.797,17
R98 - FONDO DI RISERVA
Cap. Descrizione Risorse Finalita
La previsione del finanziamento operata entro
E1l/1.1 Avanzo non €1.000,00 | i limiti previsti dalla normativa vigente, verra
vincolato utilizzata per spese di progetti e/o attivita che
dovessero superare le risorse disponibili.
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TOTALE SPESE € 510.592.17

Z1 Disponibilita
finanziaria da
programmare € 132.148,06 | Avanzo di amm.ne non vincolato

€ 45.557,47 | Avanzo di amm.ne vincolato

€.177.705,53

TOTALE A PAREGGIO € 688.297,70

In conclusione si evidenzia che sono stati riportati nell’avanzo di amministrazione vincolato tutti i residui attivi

ancora da riscuotere dal MIUR.

Il Dirigente Scolastico

Rachele Cristina Indrio
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